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Fomentar habilidades personales y sociales que potencien la participación activa de las personas mayores en iniciativas emprendedoras.

Facilitador 

Televisor

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Unidad Operativa: Centro de Cuidado Transitorio Quiroga

Línea de Atención:  Movilizando habilidades, capacidades y potencialidades Profesional a cargo:  Juliana Ramírez Calderón 

 Ocupación humana 

Nombre de la actividad: Sabios emprendiendo 

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Brindar estrategias a las personas mayores que les permitan el reconcimiento del concepto de emprendimiento mediante actividad ludica para así favorecer los procesos de vinculación en actividades signficativas 

para las personas mayores. 

En la actividad se vinculan 34 personas mayores asistentes a la jornada día del servicio día, donde se evidencia que las personas mayores son receptivas ante la temática abordada, generán sus percepciones frente 

al concepto y posteriormente frente a las actividades de emprendimiento que se vienene realizando, indicando que son actividades que les han brindado benfecios y disfrutan realizarlas. También manifiestan su 

interés en la creación y exploración en nuevas ideas de emprendimiento como lo son las comidas y velas artesanales, por lo cual se explorarán las posibilidades para ver la viabilidad de implementar otros tipos de 

emprendimiento en el centro. Finalmente, con el desarrollo del crucigrama se evidencia optima participación, iniciativa y gusto por el desarrollo de este tipo de actividad, además, son receptivos a la 

retroalimentación brindada.

EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD

La actividad iniciará con la proyección de un video donde de hablará de la historia y evolución que ha tenído el concepto de emprendimiento, para posteriormente retroalimentar y generar un espacio de 

preguntas frente a lo observado. A continuación, se sociliazará con las personas mayores lo emprendimientos que se vienen manejando en el centro y las personas mayores que han participado de 

manera activa en los mismos, generando una cordial invitación a unirse a alguno de ellos o pasar la propuesta de creación de alguna idea de emprendimiento. Adicionalmente, se indicará que se vienen 

realizando cursos con Secretaría Distrital de Desarrollo Económico con el objetivo de fortalecer los conocimientos frente al uso de estrategias digitales y estrategias de fortalecimiento y creación de 

emprendimientos. Después, del proceso de conversatorio se darán unas hojas a las personas mayores que contienen unas pistas para realizar un crucigrama, donde la dinámica es que de manera 

progresiva pasen las personas al frente, lean la pista y procedan a divinar y diligenciar el crucigrama.
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Al finalizar la elaboración del crucigrama se realizará una retroalimentación con las personas mayores frente a la temática abordada, indicando los beneficios que provee la vinculación en actividades 

productivas y de emprendimiento para así generar bienestar y uso adecuado del tiempo libre, se agradecerá por la dispisición y atención prestada a lo largo del taller.
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Papel craft, marcadores

Personas mayores

Computador Profesional de terapia ocupacional

Promover espacios de interacción grupal que fortalezcan los lazos sociales y el sentido de pertenencia a través del trabajo colaborativo.

Identificar intereses y capacidades de las personas mayores que puedan ser canalizados en proyectos significativos de emprendimiento.

METODOLOGÍA
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Se realiza la convocatoria a las personas mayores y posteriormente un encuadre terapeutico donde se direccione a las personas mayores a sentarse en el espacio dispuesto para la actividad, 

posteriormente se brindará una contextualización  a las personas mayores frente a la actividad a desarrollar y el objetivo de la misma, el cual corresponde a fortalecer los conocimientos frente a 

actividades de emprendimiento para así potenciar en las personas mayores la vinculación en actividades ocupacionales significativas. 



Registro fotográfico  

21 de julio 2025  

Actividad Física   

             

     

   Actividad central – Sabios Emprendiendo 

         

 

Actividad de la tarde – Actividad subred centro oriente 

              



(.

- lfJ -T- C1
º' PROCESO PRESTACIÓN DE~ERVIClt -1:1~ 

_:_ ~ --~;- •· - . - - - --- FORMATO LISTADO INGRESO AL SERVICIO Y ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ------ -

Nombre U~tdad O~ratr,,a lCENTRO DE CUIDADO TR1\NSITORIO QUIROGA 

,KN ~ "'-"e 110140\Ul) 
IIYJff1,,...iH 

["tooM 1091 

~-a-f "2.. \ --lv\ 'Z-C --·--

l'O';:.,<t:r~·~10?J ______ -_-- ____ 
-- - ------ - - - . -...¡ 

Nombre oel coocd1nad0< 

- - -Nombfe de qu,en reg,st'a e ,ngreso ~ISTENCIA AC TMDA --

t;nad. T 

- l-~ INGRESO A LA UNIDAD OPERATIVA Nomt><ed@t t()I~ Nombre del~~ Nomt><e del Nomt><edel 

r:~'"''~' ~ .-(O Prolesl0flal - -- ·-· ---- -----· -~ - Profes,onal 11(_~ ~·••<>nal J_\_ .. 
ITEM DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ACTMDAD 1 ACTMDA02 ACTMDAD3 ACTMDA04 

NOMBRES APELLIDOS FIRMA OBSERVACIONES 
LINEA~~~~ l~UNE.4~ ~~~-~ ~ ••ü.tf\-~.,l~ LINL-'- - -

TIPO NÚMERO 
() l~ . ''"- • ....-. -t __ r -'--- - -

~°" -:l ~°"\.,J -~~ - - - aiJ2-. - - '- -
1 le.e. ... ~,.~~.'3~~ .. ~~ ~ ' ~ 8, 1 ~, - L- -

~\'l- -~-= ~-e --- ' - -- -- -----¡ 
2 ce 2e.o,3 :=r'° r Q.C. \, ''-

j 

~ si '""° 
¡ 

·i 3 e...t ..... '2 ~O. S'"~-:\ _\~\~ ~...!11-~ -- w'() 
~ >\ - ~ - ti/¡(-~= h;-- - - 1 

4 t.c. '2. .\\ 'C>'L, ~4-:\ ~,'¼~+o C,f¡¡~l'. 1~~,\R.. "-'u \rO 
·-----r-

5 ~ 2.'2..Se .'"S~"L \...u lt (;v-" ~ \--4-o 1} ~ \;,.,_ ~ \b __ 4 ~-~~- +;\\ ~\ vu 1 

¡ ---
6 e_<:_. 6. orr .21q ~~~ 12... ~\'\...C. '1.. 

. 
~ NO \.N ~- ,¡ -

7 c..c. \C\.'.1,..'l...().°\C\\ D °' \;\ \,."I::) l '\J°' ,~~ ~~Me.,...~ wc Nt-, ro 
8 e.e. b -~6\.°t~~ \~'-"~~ ~C.\,~\~~ - ~, 5, ...,.o 

a ~-~-bTI ~~ ~, \:;(_~~ Óc:,~c,\ ~ ~ c..\M Je 1. .él~ , -i-d r -
1,1 

~ ~ 1 
9 t.)Q 

Jt>~ ~\'o'\\Í G°''e'l.,\,o ~""u'-"- ~; -'r ;.-,1? \10 1 
_.. 

10 le.e. ,~ .Y$'C) ~~~ \J-0 ~ 
,,tl:._ 'S .02."-\ . é-s':). 1?~, ~o ~~ ... io ~~~IVJC...\ 

,, illf/ e;.\ 1\.\0 l"'<J 
~C\>,,~ ¾\,\-.A~ \O~,J~ ji¿ L _\1 

-·1 
12 (_C. \ "\ . l\. 3-:\ . '\ l ~ t-,JO \.)~ .,,o ! 

\"'.¡e-o\w] D ~ ~u.k~ ~~ y·-

- -7 13 ~c. .. \~- .\\ ~- \.\. lÁ. ~- ~ ,'\·, s, 
14 ~ 2.9 e -z... o -i.e. je)~ ('),._, J t)~u ?)'-',e,.~ i''fr --~ :~ S\ !~\ ~ 1 

\2. 09~. ~3~ .a_ ,t~ 1-\r .. 'V-\. ~ 
1 

~~ 15 lc...c: C...>-.¡_,~ ~, NO >" 
\-\ o..dv-- ~~' q;:: Ud,,\. da_ O,, ..J '- 'Ya 1/ --=J 16 !CL \+. \3, .3C)"S IS\ Ñ~ t-,.ri) 

7P J~ ~rl'/A ---
17 Ce_ \,\ .s'S"~. ~~. ~t..u,J\ ~,~ t1k+-"° \J'C) NC v-0 1 

18 C.L ~-~\ ,. '-~ ~ Ll~ ~l~ ~" \>--> ~-L.'\.. 

.,,,,_ ~"'!l ~ 
S\ 1-l~ l--"° e •· . - - _, 

19 c.c. l.\-~~'-\.'-~ ~\d~< CJ .. k, IArR _,,,. ·- -· 
~ 5, ~ . "./1"- -

20 e.e.. \ ~- 066 .-:no ~uc.q~ ~, ru"'-.°'"' ?c~'L ~(!:77 .. 
~ ~\ ~ 

21 e.e. "3 . \ \ s . ~l..\ I~~ (\.,.,.\--\\,~ ()~·¡, 1 •(7L. ~ ./ ..,_ u0 \~\ ~ 
22 C..L \~ -184 ."2.~L \ ... ,le_" o "6"" t- k\yak~'-'?.JC/1 -ró,~.-~~ \..ro ~, V.O 
23 (_(_ ~\ .L\I~ -~~\ \4-, \~, Uc.M.'"' ~~ ..._, '"" \ Uvo. e, ·~t L J ,,,/! S\ 5~ ~ 

~L , ~. ,3~ . s--'\e \-(Có.u\Po \.....t'-\.C-\~ 1/ • / :;;J A.-- 7 /.. -
2◄ W'\) ¡u~ t-...o -.r'l,r • 
25 Ice. l C:> 1..0"::f-\~ ,~ 3 'i._1~M<-<U ::!'~c.. ...... \ltAA-~"'2 

,, ,_,. - - - -.... s, 5\ ~ ~ 

lc..c.. \9 _(:)C.~-\~ "'Z.. J C--\, ""'r füt~ ~\.q1... 
• 'J~c CIZ ,,_ - ~ r;."t> //. -- ~\ ~, . 28 
L - ."'(1 - I 

..,. t.SO 
27 c..c ,~. -~,.~~, ~ \ 1 ()huu.4.0 \....\\l>J\~ lcuc.l~ /Q{}>:-;1, I vC) ~~ µo 
28 ce. ,~. °'33 .'.\ ~'-\ O\~c.á~ r-~,vt- cc_á...J •( /f L{/11_ - ~ s\ ~\ t-'V 
29 te_ \ °'· 00'-{. ~'1-:!" .J~~ ~u \<1~ ~C..C..l... /.. ., ·- ~~ ~.-, ~, ~\ >\ 

'"' -~~º , ~'2 \ ~\~.,.::;:a '\l '10'- 'i-.. -.. o.J ~_)J ._ ~ ~, ~ t-'° 30 C:L - ~ 
- .J 

31 u: \"3. ~"3~ -~~ --1u,""" Cv.,,-h~ U~C'"'.l.J' ~'.::>/~,-~L/ tvO t,.x:> µ.) 
, , l , 

, 



-
1 

{i 
1 

' 
1 
1 6 

,~
~~
~~
+~
~~
~~
~~
~!
~f
~E
~-
~~
-~
B~
~~
~-
-~
~~
; 

1 
. 

1 

1 
1 

z m
 "' 

"T
I o ;:o
 

~
 

)>
 

-
i 

1 

l 
§ 

.) 
1 

t
)
>

 
:u

•
 

1 
~ 

'l
'I

 
G

) 
' 

,.
 

11 
~ 

~ 
o 

m
 

C
/l 

1 
)
>

 
-
i 

1 
~
 

)>
 

m
 

Q
 

1 
;:o

 
o 

<
 

z 
n 

o 
-

m
 

o 
C

/l 

~ 
~ 

1 
cñ

 
o 

;rl
 

6 
z 

U
) 

o 
C

/l 
)>

 
g 

)>
 

)>
 

5:: 
r 

U
) 

~
 

)>
 

(
)
 

-
i <
 

~ o m
 

C
/l 


